VILLE
DE

*

BRIGNALIS

Instructeur-trice Droits des sols - ADS
Poste rattaché au service Urbanisme

La Ville de Brignais, commune de 12 500 habitants, recrute pour son service Urbanisme, un(e)
instructeur(-trice) ADS a plein temps.

Finalité
L'instructeur(-trice) apporte son expertise en droits des sols. Il conseille et renseigne les porteurs de

projet. A terme, la Collectivité souhaite renforcer le volet foncier.

Missions et activités

Mission 1 : Instruction et gestion des demandes d’autorisations d'urbanisme

- Enregistrer et instruire les dossiers de permis de construire, d'aménager et de démolir, de
déclarations préalables de division, de certificats d'urbanisme opérationnels et d'information

- Notifier des délais, des demandes de piéces complémentaires ; consulter les services internes et
externes concernés, saisir des événements liés a l'instruction et visites sur le terrain si nécessaire

- Rédiger les décisions, arrétés, correspondances, notes et rapports
- Effectuer les visites de récolement et suivre les infractions

Mission 2 : Accueil et renseignements du public et des porteurs de projet

- Informer et conseiller les pétitionnaires et professionnels avant et pendant l'instruction
- Donner des informations générales et des conseils aux usagers sur la réglementation en matiere d'urbanisme

- Organiser et participer aux séances architecte conseil

Mission 3 : Activités complémentaires

- Suivre les DIA et les dossiers cessions/acquisitions foncieres
- Mettre en ceuvre le droit de préemption

- Effectuer une veille juridique et réglementaire

- Participer aux procédures d'évolutions du PLU

- Agir en tant que référent RIL pour I'INSEE

Compétences requises

* Connaitre le fonctionnement et I'environnement des collectivités territoriales
* Aisance en expression orale et écrite

e Travail en équipe, rigueur et organisation

*  Maitrise de la réglementation d'urbanisme

* Sens du service public, de la discrétion, de la pédagogie



Conditions d’exercice

e Temps de travail a 36 heures (25 CA + 6 RTT) ou 39 heures (25 CA + 23 RTT)

*  Télétravail possible (24 jours répartis dans I'année, selon nécessités de service)

Rémunération

v’ Statutaire : cadre d'emploi des techniciens territoriaux - catégorie B (filiere technique) + régime
indemnitaire fixe et variable

v' Avantages sociaux : tickets restaurant, prime annuelle de fin d'année, participation employeur a
la mutuelle, complément indemnitaire annuel

v Cours de sports gratuits et tarifs préférentiels dans certaines structures de la ville

* % % %

IMPORTANT : Poste a pourvoir le 2 mai 2024 - Date limite de candidature au 29 mars 2024

Nous vous remercions d'adresser votre candidature (CV et lettre de motivation) a I'attention de Monsieur
le Maire :

- de préférence par mail : recrutement@mairie-brignais.fr,
- ou par courrier : 28, rue du Général de Gaulle — 69530 BRIGNAIS.

Pour toute demande de précision, vous pouvez contacter Ksenia CAUVIN, responsable du service Urbanisme, au
04.78.05.62.19.
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