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MISSIONS

COMMENT CANDIDATER
POUR PLUS D’INFORMATIONS,
CONTACTEZ NOS RESSOURCES
HUMAINES Envoyez-nous votre CV à

recrutement@mairie-brignais.fr
04 78 05 62 44 brignais.com

CONDITIONS D’EXERCICE

L A  V I L L E  D E  B R I G N A I S  R E C R U T EL A  V I L L E  D E  B R I G N A I S  R E C R U T E

La Mairie de Brignais, commune de 12 500
habitants, recherche pour sa Ludo-Médiathèque
un(e) adjoint(e) au responsable, qui aura la
responsabilité du pôle livres & presse.

Adjoint à la responsable (en binôme) : projet de
service, préparation & suivi budgétaire,
mandataire de régie & production de bons de
commande,  optimisation des moyens, demandes
de subventions, remplacement de la responsable

P R O F I L  R E C H E R C H É

Culture littéraire jeunesse approfondie

Système de badgeuse & Compte
épagne temps

Cadre d’emploi : assistante de conservation -
filière culturelle - Catégorie B

Responsable pôle livres & presse : responsable
des collections BD jeunesse & mangas tous
publics, responsable des accueils de classe &
crèches, responsable du fonds roman adulte
science-fiction fantastique fantasy, responsable
de la cohérence de la programmation jeunesse
de la saison culturelle, lien avec les projets EAC,
management de l’équipe, optimisation des
ressources

Accueil des publics : identification des besoins
des publics, médiation & accompagnement lors
des animations, proposition de temps d’action
adaptés

Rémunération statutaire, 
primes fixes & variables,
prime de fin d’année, titres restaurant,
participation mutuelle & prévoyance

Poste à temps plein à pourvoir au 1er septembre 

CONTEXTE

Mairie de Brignais - 28 rue Général de Gaulle - 69530 BRIGNAIS

Lieux d’exercice : Briscope (5 rue Mère
Élise Rivet)

Appétences pour la culture, l’édition,
l’actualité culturelle locale & nationale

Sens de l’organisation & capacités
d’adaptation

Aptitudes relationnelles

Prise en charge de l’abonnement de
transports en commun à hauteur de 75 %

Capacités managériales et de travail
en équipe

Planning de 37h30 avec RTT - du mardi au samedi,
un samedi sur deux travaillé en journée complète

À SAVOIRCommunication : co-responsable du lien avec le
service communication de la commune,
réalisation de supports de communication,
gestion des RS
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