
V O S  M I S S I O N S

POUR CANDIDATER ⬇POUR PLUS D’INFORMATIONS,
CONTACTEZ NOS RESSOURCES HUMAINES Envoyez votre CV & lettre de

motivation à
recrutement@mairie-brignais.fr

04 78 05 62 44 brignais.com

M a i r i e  d e  B r i g n a i s  -  2 8  r u e  G é n é r a l  d e  G a u l l e  -  6 9 5 3 0  B R I G N A I S

❇CDD annualisé du 25 août 2025 au
24 août 2026

❇TNC 90% (31H30 hebdomadaires)

❇Cadres d’emplois des Atsems
(agent territoriaux spécialisés des
écoles maternelles), catégorie C

CONDITIONS D’EXERCICE

🧒🏻 Assister l’enseignant(e) de maternelle pour
l’accueil, l’animation, l’hygiène des jeunes enfants

🎨 Préparation et mise en état du matériel de classe.

🚸 Encadrer les temps périscolaires du matin, midi 
et soir et veiller à la sécurité et au bien-être des enfants

P R O F I L  R E C H E R C H É

🎓 CAP Petite enfance ou Accompagnement 
éducatif à la petite enfance obligatoire

 🏆 Capacités d’animation et de travail en équipe

👍🏻Autorité bienveillante et sens de  la diplomatie

🗣Techniques de communication & d’observation 

L E S  A V A N T A G E S

Tickets Restaurant

Participations mutuelle et maintien de salaire

Système de badgeuse et annualisation (vacances
scolaires non travaillées et rémunération fixe tous
les mois, même lors des vacances scolaires)
Complément indemnitaire mensuel, prime de fin
d’année


