LAy WIHLLIE DIE BIRIGNALS RECRUTIE

VILLE
DE

*

BRIGNAIS

AGENT D’ENTRETI

DES ESPACES VERT

DIRECTION DES SERVICES TECHNIQUES

CONTEXTE

La Mairie de Brignais, commune de 12 500 habitants,
recherche un agent d’entretien & temps complet pour
assurer l'entretien courant des espaces verts de la
commune dans le cadre d'un CDD de quatre mois.

MISSIONS PROFIL RECHERCHE
@) Activités courantes : confection des massifs ’

annuels et vivaces, taille des arbustes, arrosage

des plantations, désherbage des massifs et /

plantations
e Entretien paysager : tonte des espaces verts, &

rotofil, entretien des parcs, des terrains sportifs et

du terrain d’honneur

e Création & aménagement paysagers : travaux
liés & laménagement des espaces verts,
plantation d'arbres, terrassement, enrochement,
petite magonnerie, exécution de chantier a partir
dun plan et d'un programme de travail

@® Muminations : participation a linstallation des

lluminations
s Poste d pourvoir au ler septembre 2026
A SAVOIR
Ouvert aux contractuels uniquement

% Rémunération statutaire, primes fixes & variables,

prime de fin d'anneée, titres restaurant Cadre d’emploi : adjoints techniques - filiere
& Systeme de badgeuse, compte épargne temps, technigue - Catégorie C

cycle de travail avec RTT
& Prise en charge de l'abonnement de transports Poste & temps complet

en commun A 75 %, participation mutuelle &

prévoyance Contrat & durée déterminée de 4 mois

POUR PLUS D'INFORMATIONS,
CONTACTEZ NOS RESSOURCES HUMAINES

COMMENT CANDIDATER
Envoyez-nous votre CV a

0478 05 62 44 brignais.com recrutement@malrie—brigndls.fl‘
~_ /7
Mairie de Brignais - 28 rue Général de Gaulle - 69530 BRIGNAIS ',R
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