
 

Agent d’entretien des espaces verts – H/F  

Poste rattaché à Direction des services techniques – Service espaces verts 

La Ville de Brignais, commune de 12 500 habitants, recrute pour son service espaces verts 

un agent d’entretien des espaces verts à temps complet. 

Contexte 

Il s’agira d’intégrer une équipe qui a initié des changements sur les thématiques de l’entretien, du 

désherbage et du fleurissement afin d’intégrer les enjeux environnementaux actuels. 

Finalité 

Assurer l’entretien courant des espaces verts de la commune. 

Missions et activités 

Mission 1 :  Activités courantes 

- Confection des massifs annuels et vivaces 

- Taille des arbustes 

- Arrosage des plantations 

- Désherbage des massifs et plantations 

Mission 2 : Illuminations 

- Participation aux illuminations 

- Force de propositions de techniques d’entretien 

Mission 3 : Tonte 

- Tonte des espaces verts, rotofile (entretien des parc, terrains sportifs…) 

- Entretien du terrain d’honneur 

Mission 4 : Création 

- Réalisation de travaux liés à l’aménagement des espaces verts (plantation d’arbres, terrassement, 

enrochement, petite maçonnerie…) 

- Exécution de chantier d’aménagement à partir d’un plan et d’un programme de travail 



Conditions d’exercice 

• Sous l’autorité hiérarchique du responsable de l’unité et de son adjoint 

• Horaires d’été du 15 juin au 15 août (journée continue 5h30-13h30) 

• Relation avec les usagers, le responsable de l’unité et son adjoint 

Compétences requises 

• Bonne connaissance du métier 

• Connaissances en botanique 

• Permis B 

• Caces A et C1 souhaité 

• Sens de l’organisation 

• Sens des responsabilités 

• Travail en équipe 

Rémunération  

✓ Statutaire : filière technique, cadre d’emplois des adjoints techniques (catégorie C) + régime 

indemnitaire fixe et variable 

✓ Avantages sociaux : tickets restaurant, prime annuelle de fin d’année, participation employeur à 

la mutuelle, complément indemnitaire annuel 

✓ Cours de sport gratuits et tarifs préférentiels dans certaines structures de la ville 

* * * * 

IMPORTANT : Poste à pourvoir à partir du 1er septembre 2024 

Nous vous remercions d’adresser votre candidature (CV et lettre de motivation) à l’attention de Monsieur 

le Maire par mail à recrutement@mairie-brignais.fr. 

mailto:recrutement@mairie-brignais.fr

