
  

Agent d’entretien de la voirie – Remplacement 
Poste rattaché à la Direction des services techniques - Service Cadre de vie 

La Ville de Brignais, commune de 13 000 habitants, recrute pour son service Cadre de vie, rattaché 

aux services techniques de la ville, un agent d’entretien de la voirie à temps plein pour le 

remplacement d’un agent absent. 

Finalité 

• Assurer l’entretien et la propreté de la ville 

• Assurer la gestion technique des manifestations 

• Réaliser les opérations de manutentions diverses 

Missions et activités 

Mission 1 

- Nettoyer les voiries : picorage des papiers, corbeilles à papiers, roto fil, tondeuse 

- Utiliser des engins spécialisés : gluton, désherbeur thermique 

Mission 2 

- Effectuer les manutentions diverses lors des fêtes et cérémonies, déménagements de mobilier 

Mission 3 

- Effectuer les interventions liées aux risques naturels : déneigement, inondation, tempête 

Mission 4 

- Effectuer l’entretien, la maintenance du mobilier urbains et la signalisation directionnelle urbaine 

Compétences requises  

• Connaissances des techniques d’entretien de voirie et d’entretien mécanique 

• Capacités de travail en équipe 

• Capacités d’organisation et sens des responsabilités 

• Titulaire du permis V.L. 



Conditions d’exercice 

• Contrat à Durée Déterminée jusqu’au 31 août 2024, renouvelable selon les dates d’absence de 

l’agent 

• Temps de travail de 39h (23 RTT sur une année) 

• Utilisation de petits outillages motorisés (roto fil, tondeuse, marteau piqueur…) 

• Port impératif des EPI 

• Pénibilité physique du poste 

• Travail soumis aux contraintes météorologiques (travaux en extérieur, sous la pluie, dans le froid 

et en période de chaleur) 

• Période d’astreinte en période hivernale de décembre à février 

Rémunération  

✓ Statutaire : cadre d’emploi des adjoints techniques territoriaux - catégorie C (filière technique) + 

primes fixes et variables 

✓ Cours de sports gratuits et tarifs préférentiels dans certaines structures de la ville 

* * * *  

IMPORTANT : Poste à pourvoir dès que possible 

Nous vous remercions d’adresser votre candidature (CV et lettre de motivation) à l’attention de Monsieur 

le Maire par mail : recrutement@mairie-brignais.fr. 

Pour toute demande de précision, vous pouvez contacter Pascal MORET, responsable Service Cadre de vie, au 

06.26.12.09.79. 
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