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Alternant(e) Participation
citoyenne et Proximité

La Ville de Brignais recrute son/sa futur(e) Alternant(e) Participation Citoyenne &

Proximité. Tu cherches une alternance qui bouge, humaine et pleine de sens pour la

rentrée de septembre 2026 ? Tu es au bon endroit !

Les missions
Au sein de l’équipe Cohésion sociale, tu seras le pont entre la mairie et les habitants :

Mise en œuvre des pratiques participatives : projets citoyens, stratégie et pratiques

de participation citoyenne, échanges avec les habitants...

Accompagnement de l’activité des instances de participation citoyenne (conseil des

aînés, conseil citoyen et conseil de quartier) : recherche de financements, suivi de

travaux des commissions, lien entre les différents interlocuteurs...

Développement d’une relation de proximité avec les habitants : recensement des

besoin de la population (notamment les quartiers des Pérouses et de la Compassion),

accompagnement des habitants (initiatives, projets, actions collectives, transmission

d’information...)

Contrat d’apprentissage de

12 mois de Septembre 2026

à Août 2027.

Rémunération selon le

barème légal des apprentis

selon l’âge et le diplôme.

Le profil idéal

Idéalement un diplôme RNCP n° 38037.

Tu as le contact facile, le sens de l’écoute et l’esprit d’équipe.

Tu t’intéresses à la citoyenneté, au monde associatif

et tu as le goût du terrain.

Tu sais synthétiser, tu es force de proposition et à l’aise

avec les outils informatiques.

En pratique

Prêt(e) à postuler ? Tu as jusqu’au 30 juin 2026 !

Envoie ton CV et ta lettre de motivation à recrutement@mairie-brignais.fr.


