
MISSIONS

COMMENT CANDIDATERPOUR PLUS D’INFORMATIONS,
CONTACTEZ NOS RESSOURCES HUMAINES Envoyez votre CV à

recrutement@mairie-brignais.fr
04 78 05 62 44 brignais.com

M a i r i e  d e  B r i g n a i s  -  2 8  r u e  G é n é r a l  d e  G a u l l e  -  6 9 5 3 0  B R I G N A I S

RÉMUNÉRATION

� Assurer la surveillance des résidents

� Participer à l’animation d’activités séniors

� Proposer des soins de prévention

� Prévenir les risques d’isolement et perte 
      d’autonomie

P R O F I L  R E C H E R C H É

Etudiant en santé 🎓 
(aide-soignant, infirmier, médecine)       

Connaissances des personnes âgées 💡

Compétences en premiers secours �

CONDITIONS DE TRAVAIL

🔷 Mise à disposition d’un studio pendant les astreintes

🔷 Planning d’intervention

🔷 Amplitude horaire : 19h-8h en 
       semaine & du vendredi soir au
       lundi matin 8h00 pour le weekend

❇ Vacation horaire

❇ Rémunération forfaitaire comprise 
       entre 75,00 et 100,00€ bruts

❇ 10 % de congés payés


